HOVEDUTSKRIFT
AV M@TEPROTOKOLLEN FOR MAS@Y FORMANNSKAP

Den 27.09.06 ble det avholdt mgte i Masgy formannskap. Mgtet ble holdt pa radhuset
- ordfgrerens kontor.

Matet var berammet med sakliste den 21.09.06 og formannskapet representanter var
innkalt med sakliste samme dag. Vararepresentantene ble tilstillet saklisten til
orientering.

Videre ble saklisten sendt etatsjefene og politiske partier i kommunestyret, pressen,
oppslagsstedene m.fl.

Radmannens utredning/innstilling — unntatt sakene 60/06 og 61/06 - ble den 21.09.06
sendt formannskapets repr./vararepr. samt gvrige som far tilsendt utredningsheftet
vedr. formannskapets mgter.

Radmannens utredning til sakene 60/06 og 61/06 er unndratt offentligheten og ble
utlevert pa mgatet. Sakene ble behandlet i lukket mgate.

Frammgtt var:
1. Ordfgrer Ingalill Olsen (A/SV)
2. Repr. Bard Mortensen (A/SV)
3. Repr. John Aase (A/SV)
4. Repr. Torstein Johnsen (SP/H)
5. Repr. Anne Karin Olli (SP/H)

Magtet ble satt kl. 12.00.

Videre deltok radmann Leif Vidar Olsen og konsulent Eli Moe.



0060/06 Unntatt offentlighet Off.l. §6
ANSVARLIG LAN - NY BEHANDLING

Saka er unndratt offentligheten og legges ikke ved hovedutskrifta.

0061/06 Unntatt offentlighet Fv.l. §13
RESTANSER KOMMUNALE AVGIFTER/STR@M

Saka er unndratt offentligheten og legges ikke ved hovedutskrifta.

0062/06
FASTE M@TEFULLMEKTIGER TIL FORLIKSRADET - VALG

Radmannens innstilling:

Formannskapet viser til Justis- og politidepartementets skriv av 21.12.2005 og forskrift om forliksradene av
16.12.2005 - § 3 - og vedtar & delegere til rhdmannen & oppnevne 3 forliksradsfullmektiger med funksjonstid
fram til 01.04.08.

Oppnevning av forliksradsfullmektiger skal fglge valgperioden for forliksradet.

Behandling:

Formannskapets vedtak:
Radmannens innstilling vedtas.

Enst. vedt.

0063/06
NOU 2006: STATEN OG DEN NORSKE KIRKE - HORING

Ordfgrerens innstilling:
Det nedsettes et utvalg med slik sammensetning:

Hulda Johnsen, leder
Rita J. Hanssen
Mette Olsen

Utvalget gis frist til 01.11.06 med & komme med en uttalelse .
Uttalelsen behandles i formannskapsmgte 22.11.06.

Behandling:

Formannskapets vedtak:
Ordfarerens innstilling vedtas.

Enst. vedt.

0064/06



ELEKTRISK FORSYNING - HOVEDTAVLE FOR REDNINGSSKZYTA | HAV@ZYSUND
SOKNAD OM STATTE

Radmannens innstilling:

Formannskapet viser til sgknad av 07.06.06 fra Redningsselskapet om opprusting av det elektriske anlegget pa
redningsskeytekaia i Haveysund til en kostnad pa ca. kr. 50.000,-.

Formannskapet vedtar & imgtekomme sgknaden.

Behandling:

Formannskapets vedtak:
Radmannens innstilling vedtas.

Enst. vedt.

0065/06
BYGGING AV VEI FRA HAMNA | RYGGEFJORD TIL HYTTEOMRADET
| HAMNEDALEN - SGKNAD OM TILSKUDD

R&dmannens innstilling:
Saken utsettes.

Utsettelsen begrunnes med at det er en forholdsvis stor investering.
Saken skal behandles i forbindelse med &rsbudsjettet for 2007.

Behandling:

Formannskapetds vedtak:
Radmannens innstilling vedtas med falgende tillegg:

Det forutsettes at det foreligger en uttalelse fra Hamnedalen Vel i denne saken fgr den behandles.

Enst. vedt.

0066/06
SALG AV KOMMUNAL EIENDOM | BAKFJORD - GNR. 9 BNR. 30

Radmannens innstilling:
Formannskapet viser til henvendelse fra Eva Ranveig Rogne, Hitra, om kjgp av kommunens eiendom gnr. 9 bnr.
30 i Bakfjord.

Sgknaden avslas.

Begrunnelse:

Formalet er farst og fremst & fa eiendommen tilbake til familien, og frem i tid ha mulighet til & oppfare
fritidsbolig(er).

Formannskapet har hatt som prinsipp & ikke selge men bortfeste eiendommer til hyttebygging. Videre vurderer
formannskapet det omradet i Bakfjord som sgker er medeier i sa stort at dersom det gnskes oppfart flere hytter i
omradet kan det gjares innenfor dette.

Nar eventuell hyttebygging blir en realitet kan saka vurderes pa ny, da som feste av eiendom.



Behandling:

Formannskapets vedtak:
Radmannens innstilling vedtas.

Enst. vedt.

0067/06
TILTAKSPAKKE SYKEPLEIERE

Radmannens innstilling:
Formannskapet vedtar fglgende tiltakspakke for & rekruttere og beholde sykepleiere i Masgy kommune:

1. For sykepleiere som blir ansatt pa sykestua pa helsesenteret i perioden fram til 31.12.2008:

gratis kommunal bolig i 6 mnd.

gratis barnehageplass i 6 mnd avhengig av at det er ledige barnehageplass

rekrutteringstilskudd pa kr. 40.000 med bindingstid i 1 ¥ ar, eventuelt opptjening av
“studielantilskudd” pa inntil kr. 16.500 pr ar i 3 ar.

100% dekning av reise-/flytteutgifter. Gjeldende reglement skal ellers falges, eks. bindingstid
opptjening av lgnnet permisjon/ferie med 2 uker pr. ar i 2 ar. Opptjeningen kun ved aktiv tjeneste eller
svangerskapspermisjon

2. For & beholde sykepleiere ved sykestua eller ved hjemmebaserte tjenester:

e opptjening av lgnnet permisjon/ferie med 1 uke pr. ar. Opptjeningen kun ved aktiv tjeneste eller
svangerskapspermisjon. Ordningen gjelder fra 1.1.2007 til og med 31.12.2008.

3. For & rekruttere sykepleiere pé sikt:

o for skolearene 2006/07 og 2007/08 kan det gis inntil to utdanningsstipend pa kr. 50.000 hvert ar mot
bindingstid i ett ar pr. stipend. Stipendet tildeles sykepleierstudenter under grunnutdanning, primeert til
sistedrsstudenter. Tildelingen delegeres til administrasjonen.

Behandling:
Som nye dokumenter forela:
1. Fagforbundet i Masgy — uttalelse dat 27.09.06
2. Sykepleieforbundet — uttalelse dat. 27.09.06 (e-post)
3. Omsorgskomiteen — seerutskrift av sak 9/06 — mgte 27.09.06

Formanskapets vedtak:
Radmannens innstilling vedtas med falgende endring/tilegg:

Pkt. 1
Strykes:
e opptjening av lgnnet permisjon/ferie med 2 uker pr. ar i 2 ar. Opptjeningen kun ved aktiv tjeneste eller
svangerskapspermisjon

Pkt. 2 - endring: For & beholde/rekruttere sykepleiere ved sykestua eller hjemmebaserte tjenester: ........

Tillegg: Tiltakene evalueres etter kort tid.



Enst. vedt.

Formannskapets vedtak ble dermed fglgende:

Formannskapet vedtar falgende tiltakspakke for & rekruttere og beholde sykepleiere i Masgy kommune:
1. For sykepleiere som blir ansatt pa sykestua pa helsesenteret i perioden fram til 31.12.2008:

e gratis kommunal bolig i 6 mnd.

e  gratis barnehageplass i 6 mnd avhengig av at det er ledige barnehageplass

o rekrutteringstilskudd pa kr. 40.000 med bindingstid i 1 ¥z ar, eventuelt opptjening av

“studieldntilskudd” pd inntil kr. 16.500 pr ar i 3 ar.

e 100% dekning av reise-/flytteutgifter. Gjeldende reglement skal ellers fglges, eks. bindingstid

2. For & beholde/rekruttere sykepleiere ved sykestua eller ved hjemmebaserte tjenester:

e opptjening av lgnnet permisjon/ferie med 1 uke pr. ar. Opptjeningen kun ved aktiv tjeneste eller
svangerskapspermisjon. Ordningen gjelder fra 1.1.2007 til og med 31.12.2008.

3. For & rekruttere sykepleiere pé sikt:
o for skolearene 2006/07 og 2007/08 kan det gis inntil to utdanningsstipend pa kr. 50.000 hvert ar mot
bindingstid i ett ar pr. stipend. Stipendet tildeles sykepleierstudenter under grunnutdanning, primeert til

sistearsstudenter. Tildelingen delegeres til administrasjonen.

Tiltakene evalueres etter kort tid.

Sakene f.0.m. 68/06 t.0.m. sak 72/06 er innstillingssaker til kommunestyret og legges ikke ved hovedutskrifta.



